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b) Aos alunos posicionados no Escaldo A a comparticipacgdo sera de
10 % do valor do Salario Minimo Nacional do ano em curso;

¢) Aos alunos posicionados no Escaldo B a comparticipagdo sera de
5 % do valor do Salario Minimo Nacional do ano em curso;

2 — Fornecimento de refeigdes escolares:

a) Aos alunos posicionados no Escalao A a refeigdo ¢ comparticipada
pelo Municipio de Mira a 100 %.

b) Aos alunos posicionados no Escaldo B a refeigdo ¢ comparticipada
pelo Municipio de Mira a 50 %.

Artigo 19.°
Normas de atribuicio dos apoios na acc¢io social escolar

As normas para atribui¢do das medidas de acgao social escolar regem-
-se pela legislagdo em vigor.

Artigo 20.°
Deveres das Familias no ambito da ac¢ao social escolar

As familias obrigam-se a apresentar, no acto da inscri¢ao, de modo
a permitir a analise do processo de acgdo social escolar de acordo com
a legislagdo em vigor, os seguintes documentos:

a) Boletim de candidatura fornecido pelo Municipio de Mira, devi-
damente preenchido.

b) Fotocopia da Declaragdo da Seguranga Social a atestar o posicio-
namento do escaldo de abono de familia, ou, caso seja funcionario da
Administracdo Publica, declaragido emitida pelo servico.

¢) Fotocopia dos Documentos de Identificagdo de todos os elementos
do agregado familiar.

Artigo 21.°
Prazo e local de entrega das candidaturas

Os processos de candidatura, devidamente preenchidos, devem ser
entregues nos servicos de Acc¢do Social da Autarquia de Mira, até ao
dia 30 de Junho.

Artigo 22.°
Reapreciacdes

Os processos poderdo ser alvo de reapreciagdo pelo servigo de Acgdo
Social do Municipio de Mira, sempre que se verifiquem:

a) Alteragdes do agregado familiar e ou dos rendimentos que produ-
zam efeitos na prestagdo do abono de familia.

b) Sdo consideradas situagdes excepcionais todas as que estejam
previstas para revisdo dos escaldes do abono de familia nos termos da
legislacdo em vigor.

Artigo 23.°
Pagamentos

1 — Os auxilios econdmicos sao efectuados mediante apresentagdo
das respectivas facturas, junto da tesouraria do Municipio de Mira, em
data a anunciar durante o ano lectivo.

2 — Relativamente as refei¢des escolares, estas sdo pagas pela
Autarquia, no caso dos alunos com escaldo A, 100 %, e aos alunos
com escaldo B, 50 %, directamente & empresa que presta o servigo
de distribuig@o.

3 — Os pais e ou encarregados de educac@o dos alunos com escaldo B
deverao efectuar o pagamento de 50 % da refeigao.

4 — O pagamento devera ser efectuado até ao dia 8 do més a que se
reporta, se este coincidir com fim-de-semana e ou feriado passard para
o dia 1til imediatamente seguinte.

5 — Os pagamentos efectuados depois do prazo referido no niimero
anterior, sofrerdo um acréscimo de:

a) 10 % até ao 5.° dia util de atraso inclusive;
b) 50 % entre 0 6.° dia e 0 10.° dia util inclusive;
¢) 100 % entre o 11.° dia e o final do més a que se respeita

6 — O atraso na liquidagdo da mensalidade por mais de 30 dias
implica a suspensdo imediata do servigo de fornecimento de refeigdes
e prolongamento de horario no més seguinte, até a regularizacdo do
respectivo pagamento.

7 — Ap0s notificagdo, o ndo pagamento no prazo indicado, implicara
a emissdo de certiddo de divida, com vista a instauracdo de processo de
execugdo fiscal, regulado por legislagdo especifica.
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CAPITULO IV
Disposic¢oes finais

Artigo 24.°
Casos omissos

As duvidas e casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos
pela Camara Municipal de Mira.

Artigo 25.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento considera-se revogado
o Regulamento de funcionamento da componente de apoio a familia nos
estabelecimentos de educagdo pré-escolar da rede publica do municipio
de Mira, aprovado pela Camara Municipal em reunido datada de 24 de
Abril de 2007, e publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 249 de
Dezembro de 2007.
Artigo 26.°

Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a sua publicitagdo
em Boletim Municipal.
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MUNICIPIO DE MONCHIQUE

Declaragao de rectificagao n.° 1324/2011

Para os devidos efeitos se declara, nos termos da alinea c¢) do n.° 1
do artigo 97.°-A do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, na re-
daccao conferida pelo Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de Fevereiro, por
declaragao aprovada, por unanimidade, em reunido ordinaria da Camara
Municipal de Monchique, realizada no dia 7 de Junho de 2011, e apro-
vada, por unanimidade, pela Assembleia Municipal de Monchique, em
6 de Julho de 2011, que se procede a correc¢do material do regulamento,
publicado pelo aviso n.° 26493/2008 no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 215, de 5 de Novembro de 2008.

Assim, no n.° 6 do artigo 26.°, onde se 1¢€:

«E permitida a utilizagdo de construgdes existentes para industrias
destinadas a fabricagdo de produtos de fabrico tradicional, e desde
que a poténcia a utilizar seja a mesma das industrias compativeis
com o espago urbano:

a) E permitido somente um piso;

b) Sejam mantidas as caracteristicas arquitectonicas e construtivas
existentes;

¢) A superficie de pavimento podera ser acrescida desde que o total
ndo exceda os 150 m?;

d) No caso de o edificio ja possuir area superior, ndo podera ser
aumentado;

e) Todos os efluentes domésticos serdo obrigatoriamente ligados
a rede publica ou sistemas autonomos individuais.»

deve ler-se:
«(Revogado.)»

13 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, Rui Miguel da Silva
André.
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MUNICIPIO DE MOURAO

Aviso n.° 16529/2011

Celebragao de contratos de trabalho em funcées piblicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que este Municipio,
na sequéncia dos respectivos procedimentos concursais, abertos por aviso
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236, Parte H, de 7 de
Dezembro de 2010, celebrou contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo indicados:

Carla Sofia Martins Amador, na carreira e categoria de técnico superior
(recursos hidricos), com a remuneragdo de € 1.201,48, correspondente a
2.2 posicdo, nivel 15, da tabela remuneratoria tnica, a partir de 6/06/2011;

Paulo Jorge Bento Segurado da Costa Leitdo e Ana Luisa Fialho
Dias, na carreira e categoria de técnico superior (educagdo fisica), com





